Statut Fundacji Teatr 21

ROZDZIAL 1.
Postanowienia ogdlne
§1

. Fundacja Teatr 21, zwana dalej ,,Fundacjg”, zostata ustanowiona w 2015 roku w Warszawie,

przez Fundacje Win—Win zwanymi dalej ,,Fundatorem”.

. Fundacja dziata na podstawie ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach (Dz. U. 1991 r.,
Nr 46, poz. 203 ze zm.), ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (Dz. U. 2010 r., Nr 234, poz. 1536 ze zm.) oraz postanowien niniejszego

statutu.

. Nadzér nad Fundacja sprawuje Ministerstwo Kultury i Dziedzictwa Narodowego.

§2

. Fundacja moze uzywac skrétu swojej nazwy: ,Teatr 21”, Teatr 21. Fundacja moze uzywad
odpowiednika swojej nazwy w obcych jezykach. Odpowiednik w jezyku angielskim brzmi:

Theatre 21, 21 Theatre.

. Fundacja posiada osobowos¢ prawng,

. Siedzibg Fundacji jest Warszawa.

. Fundacja prowadzi nieodptatng i odptatng dziatalnos¢ pozytku publicznego.
. Fundacje powotano na czas nieokreslony.

§3

. Terenem dziatalnosci Fundacji jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej, przy czym dla wtasciwego

realizowania celdéw, Fundacja moze prowadzi¢ dziatalnos¢ poza jej granicami.

. Fundacja moze dla realizowania celéw statutowych, decyzja Zarzadu tworzy¢ jednostki

organizacyjne.



§4
1. Fundacja postuguje sie pieczecig z danymi identyfikacyjnymi Fundacji.
2. Fundacja moze uzywac wyrdzniajgcego jg znaku graficznego.

3. Fundacja moze wystepowac jako wspdlnik, nabywaé¢ udziaty lub akcje w spdétkach prawa

handlowego.
ROZDZIAL I1.
Dziatalno$¢ Fundacji
§5
Misja:

1. Misjg Fundacji Teatr 21 jest stworzenie przestrzeni dla spotkan oraz dialogu oséb petno i

niepetnosprawnych oraz innych oséb zagrozonych wykluczeniem w obszarze sztuki i edukacji.

2. Fundacja Teatr 21 ma by¢ ambasadorem idei tolerancji, humanizmu, réznorodnosci i empatii

spotecznej w zyciu i sztuce.
3. Fundacja Teatr 21 promuje idee sztuki zaangazowanej i angazujgcej w spoteczenistwie.

4. Fundacja Teatr 21 inicjuje ogdlny rozwdj kultury i sztuki i edukacji we wszystkich jej

obszarach.
§6
Cele:

Rozwdj i promocja kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego;
Promocja polskiego dorobku artystycznego w Polsce i na swiecie;

Wspieranie nowatorskich inicjatyw kulturalnych i edukacyjnych;

Prezentacja Swiatowego dorobku artystycznego polskiej publicznosci;

Tworzenie warunkdéw rozwoju twoérczosci mtodego pokolenia;

Popularyzacja nowych idei z obszaru kultury i sztuki wspdtczesnej;

Edukacja kulturowa;



Edukacja artystyczna;
Edukacja spoteczeristwa do wspierania, uczestnictwa i tworzenia kultury;

(Dziatalnos¢ na rzecz bezpiecznego, atrakcyjnego i aktywnego organizowania czasu wolnego dla
dzieci i mtodziezy oraz rozwoju ich zainteresowan i uzdolnien ze szczegélnym

uwzglednieniem przedsiewziec¢ kulturalnych i artystycznych);

Rozwdj i popularyzacja sztuki inkluzywnej ze szczegélnym uwzglednieniem sztuki oséb z

niepetnosprawnoscia;

organizowanie konferencji, kurséw, konsultacji o tematyce zwigzanej z kulturg i sztukg ze

szczegodlnym uwzglednieniem sztuki inkluzywnej,

Pobudzanie twdrczego ruchu w srodowiskach nieprofesjonalnych twércéw kultury oraz w

miejscach z trudnym dostepem do kultury;
Stwarzanie warunkéw uczestnictwa w kulturze osobom wykluczonym spotecznie;

gromadzenie funduszy na rzecz wspierania dziatalnosci w zakresie upowszechniania
kultury i sztuki (szczegdlnie oséb niepetnosprawnych), miedzy innymi poprzez pozyskiwanie

sponsordéw dziatalnosci kulturalne;j,

Upowszechnianie i ochrona wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd obywatelskich, a takze

dziatan wspomagajgcych rozwoj demokraciji;
Wspomaganie rozwoju wspolnot i spotecznosci lokalnych;
Prowadzenie dziatalnosci o charakterze rownosciowym i antydyskryminacyjnym;

Przeciwdziatanie dyskryminacji z powodu pochodzenia, rasy, wieku, pfci, orientacji seksualnej,

potozenia ekonomicznego, religii i przekonan;

Dziatalno$¢ na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i wspotpracy miedzy

spoteczenstwami;

Promocja i rozwdj Mazowsza i Warszawy



§7
Fundacja realizuje swoje cele w szczegdlnosci przez:

1. Inicjowanie i realizowanie przedsiewzie¢ z obszaru kultury, sztuki i edukacji angazujgcych

osoby zagrozone wykluczeniem a w szczegdlnosci osoby niepetnosprawne.

2. Wspieranie rozwoju Fundacji we wszystkich obszarach dziatalnosci artystycznych
i edukacyjnych poprzez realizacje spektakli, koncertéw, warsztatow i innych projektéw

z obszaru kultury, sztuki i edukacji.

3. Inicjowanie i realizowanie przedsiewzie¢ z obszaru edukacji takich jak warsztaty, szkolenia,

spotkania, kampanie, wydawnictwa i inne.

4. Organizowanie wszelkich imprez zwigzanych z promocja, upowszechnianiem i prezentacjg

kultury i sztuki, w tym wystaw, pokazéw, spektakli, koncertéw, festiwali.
5. Realizacje projektéw lokalnych, ogélnopolskich i miedzynarodowych.
6. Fundowanie stypendidw.
7. Finansowanie rozwoju osdb niepetnosprawnych, lub zagrozonych wykluczeniem.

8. Prowadzenie programéw badawczych, przygotowanie i rozpowszechnianie innych

materiatdw o charakterze, edukacyjnym, informacyjnym lub promocyjnym.
9. Dziatalno$¢ wydawnicza.
10. Produkcje dziet artystycznych, w tym filméw, spektakli, ptyt DVD i CD, albuméw, itp.
11. Angazowanie sektora biznesu w dziatania przyczyniajgce sie do realizacji celéw Fundacji.

12. Wspotprace z krajowymi i zagranicznymi organizacjami i instytucjami o podobnych

zatozeniach programowych.

13. Podejmowanie staran o pomoc rzeczowq i finansowg od polskich i zagranicznych

instytucji i organizacji.

§8

Realizacja celéw Fundacji nastepuje poprzez prowadzenie dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku

publicznego w nastepujgcym zakresie okre$lonym zgodnie z Polskg Klasyfikacjg Dziatalnosci (ponizsza



dziatalnos¢ moze by¢ prowadzona nieodptatnie lub w formie dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego)

tj.:

58. 1. — wydawanie ksigzek i periodykdw oraz pozostata dziatalnos¢ wydawnicza, z wytgczeniem

w zakresie oprogramowania

58.2 — dziatalno$é wydawnicza w zakresie oprogramowania

59. 1 — dziatalnos$¢ zwigzana z filmami, nagraniami wideo i programami telewizyjnymi
59.2. — dziatalnos$¢ zakresie nagran dzwiekowych i muzycznych

63. 1 —przetwarzanie danych; zarzadzanie stronami internetowymi (hosting) i podobna

dziatalnos¢; dziatalnosé portali internetowych
63.9 — pozostata dziatalnos¢ ustugowa w zakresie informaciji
72.1 — Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk przyrodniczych i technicznych
72.2 — Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk spotecznych i humanistycznych

78 .10. Z — Dziatalno$¢ zwigzana z wyszukiwaniem miejsc pracy i pozyskiwaniem pracownikéw
78.20.Z — Dziatalnos¢ agencji pracy tymczasowej

78.30.Z — Pozostata dziatalnosé zwigzana z udostepnianiem pracownikéw

85. 5 — pozaszkolne formy edukacji
85.6 — dziatalnos¢ wspomagajgca edukacje
85.42.B — szkoty wyzsze

90.0 — Dziatalnos¢ twdrcza zwigzana z kulturg i rozrywka
ROZDZIAL 1II.
Wiadze i struktura organizacyjna
§9
Organami Fundacji s3:

1. Rada Fundacji, w dalszej czesci Statutu zwana ,,Radg”.

2. Zarzad Fundacji, w dalszej czesci Statutu zwany ,,Zarzagdem”.



3.

4.

Nie mozna tgczy¢ cztonkostwa w Radzie Fundacji z cztonkostwem w Zarzadzie.

Pierwszy sktad Zarzadu wybierany jest przez Fundatora.

Rada Fundacji

§10

Rada Fundacji sprawuje nadzdér nad dziatalnoscig Fundacji we wszystkich dziedzinach jej

dziatalnosci. Jest organem opiniodawczym i kontrolnym.

§11

W sktad Rady wchodzi 5 oséb.

1.

Cztonkéw Rady powotuje Fundator na wspdlng 3—letnig kadencje. Rada wybiera ze swego
grona Przewodniczacego.

Osoby wchodzgce w sktad Rady nie mogg pozostawaé z osobami wchodzgcymi w sktad
Zarzadu w zwigzku matzeidstwa, we wspdlnym pozyciu, stosunku pokrewienstwa,

powinowactwa lub podlegtosci stuzbowe;.

. Cztonkiem Rady nie moze by¢ osoba skazana prawomocnym wyrokiem za przestepstwo

umysine $cigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

Cztonkowie Rady mogg otrzymywaé z tytutu petnienia funkcji zwrot uzasadnionych kosztéw
lub wynagrodzenie w wysokosci nie wyzszej niz przecietne miesieczne wynagrodzenie w
sektorze przedsiebiorstw ogtoszone przez Prezesa Gtdwnego Urzedu Statystycznego za rok

poprzedni.

§12

Oprécz spraw okreslonych w innych postanowieniach Statutu do zadan Rady Fundacji nalezy:

powotywanie i odwotywanie cztonkédw Zarzagdu w tym Prezesa i Wiceprezesa Zarzadu

ocena dziatalnosci Zarzadu,
zatwierdzanie Regulaminu Zarzadu,

wykonywanie nadzoru i kontroli nad dziatalnoscig Fundacji,



5. ustalanie zasad i warunkoéw zatrudnienia i wynagradzania cztonkéw Zarzadu,

6. uchwalanie przedstawianych przez Zarzad wieloletnich plandw dziatania Fundacji oraz

ich corocznych aktualizacji zawierajgcych takze plany finansowe Fundacji,

7. zatwierdzanie przedtozonych przez Zarzad zasad prowadzenia dziatalnosci gospodarczej,
decyzji o podjeciu lub zaprzestaniu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej oraz zasad

wynagradzania w jednostkach dziatalnosci gospodarczej,

8. zatwierdzanie wnioskéw Zarzagdu w zakresie powotywania oddziatéw, przedstawicielstw

i innych jednostek Fundacji,

9. wybor biegtego rewidenta do badania rocznego sprawozdania finansowego Fundacji w

oparciu o rekomendacje przygotowane przez Zarzad,

10. zatwierdzenie rocznego sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Fundacji i rocznego

sprawozdania finansowego Fundacji,

11. udzielenie cztonkom Zarzadu absolutorium z wykonania przez nich obowigzkow,
12. podejmowanie uchwaty o likwidacji Fundacji

§13
1. Pracami Rady kieruje Przewodniczacy Rady.

N

Przewodniczacy organizuje prace Rady, w szczegdlnosci ustala z cztonkami Rady
przedmiot, termin i miejsce posiedzen.
3. Rada zbiera sie co najmniej raz w roku.
4, W posiedzeniach Rady mogg uczestniczy¢ osoby zaproszone przez Rade, w szczegdlnosci
eksperci, cztonkowie zarzgdu i pracownicy. Goscie majg prawo  wypowiadania sie
w sprawach, nad ktérymi obraduje Rada.
5. Decyzje Rady podejmowane sg w formie uchwat.
6. Uchwaly podejmowane sg w gtosowaniu jawnym, przy czym dla przyjecia uchwaty

niezbedne jest oddanie za nig gtosu przez co najmniej trzech cztonkéw Rady.



§14
1. Cztonkostwo w Radzie ustaje w przypadku: (i) ztozenia Fundatorowi pisemnej rezygnacji
z petnienia tej funkcji, (ii) uptywu kadencji, (iii) odwotania przez Fundatora albo (iv) Smierci
osoby petnigcej te funkcje.
2. Fundator moze odwotaé cztonka Rady przed uptywem kadencji w sytuacji:
1) uchylania sie od wykonywania obowigzkéw cztonka Rady, w tym nieuczestniczenia

w posiedzeniach,

2) trwatej utraty kontaktu z cztonkiem Rady trwajgcg ponad 6 miesiecy,

3) istotnego naruszenia postanowien statutu lub nierealizowanie uchwat Rady,

4) umyslnego dziatania na szkode Fundacji lub zachowania godzacego w dobre imie
Fundaciji,

5) zaistnienia innych okolicznosci uniemozliwiajgcych sprawowanie funkcji cztonka Rady.

3. W przypadku ustania cztonkostwa w Radzie jej cztonka przed uptywem kadencji,

pozostali cztonkowie Rady za zgodg Fundatora dokonujg wyboru uzupetniajgcego sktad Rady,
na okres do konca obecnej kadencji Rady.

Zarzad Fundacji

§15

Zarzad kieruje dziatalnoscig Fundacji i reprezentuje Fundacje na zewnatrz oraz podejmuje

decyzje we wszystkich sprawach niezastrzezonych do kompetencji Rady.

Wiceprezesa Zarzadu wybieranych przez Rade, przy czym pierwszy sktad Zarzgdu wybierany jest przez

Fundatora.
§ 16
Zarzad sktada sie od dwdch do pieciu cztonkdw, w tym Prezesa i Wiceprezesa.
§17
Pracami Zarzadu kieruje i przewodniczy jego posiedzeniom Prezes Zarzadu.
§18

1. Oswiadczen woli w imieniu Fundacji sktadaja:



1) Prezes Zarzadu Fundacji — samodzielnie,
2) Wiceprezes Zarzadu Fundacji — samodzielnie,

3) dwdch cztonkéw Zarzadu Fundacji dziatajgcych tacznie.

2. W umowach pomiedzy Fundacjg a Prezesem Zarzadu Fundacji, Wiceprezesem Zarzadu
Fundacji oraz cztonkiem Zarzadu Fundacji oraz w sporach miedzy nimi Fundacje reprezentuje

dwdch cztonkdw Rady lub petnomocnik powotany uchwatg Rady Fundaciji.
§19

1. Cztonkdéw Zarzadu powotuje i odwotuje Rada na okres wspodlnej trzyletniej kadencji.

2. Funkcje cztonka Zarzadu mozna petnic przez wiecej niz jedng kadencje.

3. Cztonek Zarzgdu moze by¢ odwotany, na wniosek cztonka Rady, przez Rade przed uptywem

kadencji, w drodze podjetej przez Rade uchwaty.

4. Mandat cztonka Zarzgdu wygasa z dniem uptywu kadencji. Mandat cztonka Zarzadu
powotanego w trakcie kadencji wygasa réwnoczes$nie z wygasnieciem mandatéw

pozostatych cztonkdw Zarzadu danej kadencji.

5. Mandat cztonka Zarzgdu wygasa rowniez wskutek Smierci, rezygnacji, albo odwofania ze

sktadu Zarzadu uchwatg Rady.

6. Cztonkiem Zarzadu nie moze by¢ osoba skazana prawomocnym wyrokiem za przestepstwo

umysine $cigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

§20

Po zakonczeniu kazdego roku kalendarzowego Zarzad sporzadza i przedktada Radzie Fundacji
roczne sprawozdanie z dziatalnosci Fundacji oraz roczne sprawozdanie finansowe Fundacji

sporzgdzone zgodnie z zasadami rachunkowosci.
§21
Do kompetencji Zarzagdu nalezy w szczegdlnosci:

1. kierowanie biezgcg dziatalnoscig Fundacji oraz sprawowanie zarzagdu nad majagtkiem

Fundaciji,



. realizacja celéw statutowych Fundacji,

. opracowywanie wieloletnich planéw dziatania Fundacji oraz ich corocznych aktualizacji
zawierajacych takze plany finansowe Fundacji w celu przedtozenia do zatwierdzenia przez

Rade oraz realizacja zatwierdzonych plandw,

. opracowanie regulaminu pracy Zarzadu, ktéry zostaje przedtozony Radzie do akceptacji,

. podejmowanie decyzji w sprawach prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, jej zakresu

przedmiotowego oraz form organizacyjnych,

. podejmowania decyzji w sprawie wystepowania jako wspdlnik w spdtce prawa handlowego,

nabywania udziatéw lub akcji w takiej spodfce,

. tworzenie i likwidacja przedstawicielstw, biur, zaktadéw Fundacji i innych jej jednostek

organizacyjnych w kraju i za granica,

. opracowanie regulaminéw programéw realizowanych przez Fundacje,
. zatrudnienie pracownikéw Fundacji i ustalanie ich wynagrodzenia,
zmiana Statutu

§22

. Cztonkowie Zarzagdu mogg by¢ z tytutu petnienia swych obowigzkdw wynagradzani.
Wysokos¢ wynagrodzenia z tego tytutu i sposdb zatrudnienia cztonkéw Zarzadu ustala Rada.
. Zarzad moze powotywac petnomocnikdw do kierowania wyodrebniong sferg spraw
nalezacych do zadan Fundacji, jak réwniez zatrudnia¢ konsultantéw oraz ich zespoty do

oceny podejmowanych przez Fundacje przedsiewziec.

§23

. Zarzad podejmuje uchwaty zwyktg wiekszoscig gtoséw jego cztonkdw obecnych na
posiedzeniu Zarzadu.

. W przypadku réwnego podziatu gtosow decyduje gtos Prezesa zarzadu.

. Uchwata w sprawie zmiany Statutu podejmowana jest jednomysinie w obecnosci co najmniej

2/3 cztonkdéw zarzadu.



Majatek Fundacji
§24

1. Majatek Fundacji stanowi jej fundusz zatozycielski w kwocie 1000 zt oraz inne mienie

uzyskane lub nabyte przez Fundacje w toku jej dziatania.
2. Fundacja odpowiada za swoje zobowigzania catym swoim majgtkiem.
§ 25
Przychody Fundacji pochodzg z:
1. Swiadczen pienieznych i rzeczowych,
2. Dotacji,
3. Wptat wnoszonych przez donatoréw — osoby fizyczne i prawne, krajowe i zagraniczne,
4, Darowizn,
5. Spadkow i zapiséw,
6. Subwencji,
7. Grantow,
8. Z dywidend z zyskéw z akcji i udziatéw w spoétkach,
9. Z dziatalnosci gospodarczej,
10. Ze zbidrek i imprez publicznych,
11. Z wszelkich dochoddéw z majatku Fundacji, w tym odsetek bankowych,
12. odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego.-
§ 26

Srodki przekazywane Fundacji przez darczyricéw moga by¢ wykorzystane na realizacje wszystkich

jej celow statutowych, o ile ofiarodawca nie postanowi inacze;.
Rachunkowos¢ i dziatalnos¢ gospodarcza Fundacji
§27

Gospodarke finansowg i ewidencjg ksiegowa Fundacji prowadzi zgodnie z przepisami

obowigzujgcymi organizacje pozarzgdowe.



§28

1. Fundacja moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarczg jako dziatalnos$é dodatkowsg,

w rozmiarach stuzgcych realizacji celéw statutowych Fundacji.
2. Fundacja moze prowadzi¢ dziatalnos$¢ gospodarczg, obejmujaca:
18.1 — drukowanie i dziatalnos¢ ustugowa zwigzana z poligrafiag
18.2 — reprodukcja zapisanych nosnikéw informacji
47. 1 - sprzedaz detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych sklepach

47.2 — Sprzedaz detaliczna zywnosci, napojéw i wyrobdw tytoniowych prowadzona w

wyspecjalizowanych sklepach

47.6 — Sprzedaz detaliczna wyrobow zwigzanych z kulturg i rekreacjg prowadzona w

wyspecjalizowanych sklepach
47.7 — Sprzedaz detaliczna pozostatych wyrobéw prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach
47.8 — Sprzedaz detaliczna prowadzona na straganach i targowiskach
47.9 — Sprzedaz detaliczna prowadzona poza siecig sklepowg, straganami i targowiskami

56.1 — restauracje i pozostate placéwki gastronomiczne

56.2 — przygotowywanie zywnosci dla odbiorcéw zewnetrznych (katering) i pozostata

gastronomiczna dziatalnos¢ ustugowa
56.3 — przygotowywanie i podawanie napojow

70. 10. Z — dziatalnos¢ firm centralnych (head offices) i holdingdw, z wytgczeniem holdingéw

finansowych
70.2 — doradztwo zwigzane z zarzgdzaniem

82. 1 — dziatalnos¢ zwigzana z administracyjng obstugg biura, wigczajac dziatalnos¢

wspomagajacy
82.20.Z — dziatalnos¢ centréw telefonicznych (call center)
82.30.Z — dziafalnos¢ zwigzana z organizacja targéw, wystaw i kongreséw

82.9 — dziatalnos¢ komercyjna gdzie indziej niesklasyfikowana



3. Na cele dziatalnosci gospodarczej ze srodkéw majatkowych Fundacji zostanie wyodrebniony
odrebny fundusz w wysokosci 1 000 ztotych (jeden tysigc ztotych).
4. Dochody z dziatalnosci gospodarczej bedg przeznaczone w catosci na realizacje celow

statutowych Fundacji.

5. Dla prowadzenia dziatalnosci gospodarczej Fundacji moze tworzy¢ wyodrebnione

organizacyjnie i finansowo zakfady.
6. Zaktady sg jednostkami organizacyjnymi Fundacji i podlegajg Zarzadowi Fundaciji.

7. Kierownika zaktadu powotuje Zarzad Fundacji i jest on kierownikiem zaktadu pracy w

rozumieniu kodeksu pracy.

8. Zakres dziatania zaktadu oraz zakres uprawnien i obowigzkéw o0sob kierujgcych zaktadem

okresla uchwata Zarzagdu Fundacji.
§29

1. Decyzje w sprawie rozporzadzenia sktadnikiem majatku trwatego Fundacji podejmuje Zarzad

Fundacji

2. Zabrania sie w szczegdlnosci:

1) udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem Fundacji w stosunku do
cztonkéw jej organdw lub pracownikdéw oraz oséb, z ktérymi cztonkowie organdéw lub
pracownicy pozostajg w zwigzku matzenskim, we wspdlnym pozyciu albo w stosunku
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli,
zwanych dalej "osobami bliskimi",

2) przekazywania majgtku Fundacji na rzecz cztonkéw jej organéw lub pracownikéw oraz ich
0so6b bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do osdb trzecich, w szczegdlnosci jezeli
przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach,

3) wykorzystywania majatku Fundacji przez cztonkéw jej organdédw lub pracownikéw orazich
0s6b bliskich na zasadach innych niz w stosunku do o0séb trzecich, chyba ze to wykorzystanie
bezposrednio wynika ze statutowego celu Fundacji,

4) zakupu na szczegélnych zasadach towardw lub ustug od podmiotéw, w ktérych uczestnicza
cztonkowie organéw Fundacji lub pracownicy oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz

w stosunku do oséb trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.



Postanowienia koncowe
§30
1. Fundacja moze potgczy¢ sie z inng fundacjg o podobnych celach dziatania.

Decyzje o pofaczeniu z inng Fundacjg podejmuje Zarzad po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady

Fundacji i zgody Fundatora
§31

1. Uchwate o likwidacji Fundacji podejmuje Rada jednomyslnie w obecnosci wszystkich cztonkdéw
Rady w drodze uchwaly, jezeli Fundacja osiggneta cele, dla ktérych zostata powotana lub jezeli

wyczerpaly sie jej srodki finansowe i majagtku.
2. W razie likwidacji Fundacji, likwidatorami stajg sie cztonkowie Zarzagdu
3. Likwidatorzy w szczegdlnosci powinni:

a) Zawiadomi¢ sgd o wszczeciu likwidacji i wyznaczeniu likwidatora, z podaniem swoich

nazwisk, imion i miejsc zamieszkania.

b) Dokonywac¢ czynnosci prawnych niezbednych do przeprowadzenia likwidacji, podajgc do

publicznej wiadomosci o wszczeciu postepowania likwidacyjnego.

c) Po zakonczeniu likwidacji zgtosi¢ sadowi wniosek o wykreslenie Fundacji z Krajowego

Rejestru Sgdowego.

4. Uchwata Rady, o ktérej mowa w ust. 1, winna réwniez wskazywac instytucje o celach zbieznych

z celami Fundacji, ktdrej zostang przekazane srodki pozostate po likwidacji Fundaciji.

§32

Postanowienia niniejszego statutu obowigzujg od dnia zarejestrowania Fundacji.

Fundator — Fundacja Win — Win:
Joanna Izabela Schering — Prezes Zarzadu Fundacji Win - Win
Marta Edyta Kotacz — Wiceprezes Zarzadu Fundacji Win —Win

Marceli Kazimierz Sulecki — Cztonek Zarzagdu Fundacji Win — Win



